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РЕЗОЛЮЦИЯ                                                                                                   
участников совещания «Об управлении профессиональными рисками в СХПК Хорльский»
с.Хороль                                                                                   13 июня 2013 год
Участники совещания, заслушав и обсудив информацию и выступления по итогам работы по охране труда в Хорольском муниципальном районе за 1 квартал 2013 года и об управлении профессиональными рисками в СХПК Хорольский, считают своевременным и необходимым рекомендовать:
1. руководителям предприятий, организаций и учреждений:

1.1 обеспечить в установленном порядке: 

- организацию проведения аттестации рабочих мест по условиям труда в организациях, осуществляющих деятельность на территории Хорольского муниципального района;
- организацию обучения по охране труда руководителей, главных специалистов, специалистов, а также работников;
- организацию обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве;

Срок исполнения: постоянно

1.2 в целях сокращения уровня смертности и травматизма от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний планировать конкретные, эффективные мероприятия по улучшению условий и охраны труда и контролировать их выполнение;
Срок исполнения: в соответствии с планом мероприятий
    1.3 организовать своевременное прохождение периодических медицинских осмотров (обследований) работников, на которых во время работы воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, в соответствии с требованиями приказа Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 №302н, и не реже одного раза в пять лет обследование работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, в краевом профпатологическом центре;

Срок исполнения: постоянно

1.4 качественно провести планирование основных мероприятий 
на 2014 год по охране труда и своевременное их согласование с администрацией Хорольского муниципального района.  

Срок исполнения: до 01 декабря 2013 года;
1.5 в целях снижения уровня производственного травматизма,     в периоды климатического межсезонья (осень-зима, зима-весна), предусмотреть при планировании мероприятий на 2014 год проведение месячников охраны труда, включающих в себя меры по предупреждению производственного травматизма при понижении температуры воздуха и при ее повышении.

Срок исполнения: до 01 декабря 2013 года;


1.6 принять активное участие в районном смотре-конкурсе по охране труда, в краевом смотре-конкурсе на лучшую постановку работы по охране труда в 2013 – 2014 годах среди организаций производственной и непроизводственной сферы

Срок исполнения: 2013 – 2014 годы;

1.7 принять меры по выполнению требований охраны труда на каждом рабочем месте, надлежащего санитарно-бытового и лечебно-профилактического обслуживания, обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, в том числе по оказанию первой помощи пострадавшим, своевременного и качественного инструктажа по охране труда работников, проверку знаний ими требований по охране труда, применения сертифицированных средств коллективной и индивидуальной защиты
Срок исполнения: постоянно;
1.8 совершенствовать работу по профилактике производственно-обусловленной заболеваемости и производственного травматизма, реабилитации работников 
Срок исполнения: постоянно;

1.9 в разделы охраны труда коллективных договоров включать мероприятия по улучшению условий труда и социальной защиты
Срок исполнения: постоянно;

1.10 содействовать работе общественного актива по охране труда
Срок исполнения: постоянно;

1.11 участвовать в Проекте  «Декларирование деятельности организаций   по реализации трудовых прав работников»
2. администрации Хорольского муниципального района обеспечить:
2.1 оказание методической помощи руководителям и специалистам по охране труда организаций при планировании основных мероприятий на 2013 год;

Срок исполнения: постоянно
2.2продолжение работы по дальнейшему совершенствованию системы управления охраной труда на территории Хорольского муниципального района в целях реализации национальной стратегии по снижению профессиональных рисков и созданию безопасных условий труда на рабочих местах, снижению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, улучшения качества жизни населения, повышения эффективности производства и реализации демографической политики государства; 
Срок исполнения: постоянно

2.3организацию проведения смотров-конкурсов на лучшую постановку работы по охране труда в Хорольском муниципальном районе.

Срок исполнения: в течение 2013 года

________________________

